Nous recrutons un(e)

Poste a pourvoir : Janvier 2026

Période d’essai : 4 mois

Statut : a définir en fonction du profil

Rémunération : classification selon la convention collective du 31 octobre 1951

Poste a 80% réparti sur 3 associations :

- 40% au Centre de Réhabilitation Psychosociale de Billiers - CRPB (établissement sanitaire)
- 20% a l'association Les Hardys Béhelec (HB) a Saint Marcel (établissements médico-
sociaux)

- 20% a I'association CPC Hovia, a Saint Avé (établissement sanitaire)

Contexte et mission

Intégrez une dynamique d’équipe engagée au sein de trois associations a vocation sanitaire
et médico-sociale, et devenez I'acteur clé de notre démarche qualité.

Sous la responsabilité du Directeur Général du Centre de Réhabilitation Psychosociale de
Billiers, vous contribuerez activement a I'amélioration continue des pratiques, en
collaboration avec les professionnels et une secrétaire qualité dédiée (présente au CRPB).
Coordonnez et animez la démarche qualité pour les 3 associations en lien avec les
directions et les équipes.

Vos défis au quotidien

e Piloter et animer la démarche qualité pour nos trois sites (CRP de Billiers, Hovia et
Les Hardys Béhelec), en étroite synergie avec les directions et les équipes
pluridisciplinaires ;

e Harmoniser les outils et processus entre les établissements, pour garantir une
cohérence et une efficacité optimales ;

e Accompagner les équipes dans la préparation et la réussite des certifications (HAS)
et des évaluations externes (ESMS), en tant que référent technique et
méthodologique ;

e Concevoir et suivre le Programme Actions Qualité Sécurité de Soins (PAQSS), tout
en organisant et facilitant les audits, évaluations des pratiques professionnelles
(EPP), et autres démarches d’amélioration ;

e Gérer la documentation qualité, tout en participant activement a la gestion des
événements indésirables (analyse des causes, propositions d’actions correctives) ;

o Veiller aux évolutions réglementaires et littéraires, et collaborer avec les
partenaires qualiticiens du territoire pour enrichir nos pratiques.
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o Piloter, fédérer et coordonner les équipes en transversalité afin de les guider vers
I'atteinte d’objectifs communs et partagés

Dipldbmes et formations souhaités :

Dipléme en Qualité (Bac+3 minimum)

Expériences souhaitées :

Minimum 5 ans dans le domaine sanitaire et médico-social
Une expérience réussie d'une certification de la HAS serait appréciée

Les attendues :

o Maitrise des outils bureautiques, digitaux et numériques
e Connaissances des outils logiciels qualités et DPI

o Capacités rédactionnelles

e Communication et animation

e Rigueur, agilité

o Esprit de synthese

e Organisation, travail pluridisciplinaire

o Esprit d’'initiative et analyse

POUR PLUS D'INFORMATIONS :

Sur l'association :
=>» notre chaine YouTube : https://www.youtube.com/@centredereadaptation
=>» notre site internet : https://www.cprb.fr/
= Vous pouvez également nous retrouver sur les réseaux sociaux : facebook,
linkedin, instagram

Sur le poste a pourvoir :
- M. Erwan STEVANT, Directeur Général : erwan.stevant@cprb.asso.fr

Les candidatures sont a adresser a:

par courrier électronique : Elodie MOREAC (RRH) elodie.moreac@cprb.asso.fr Charléne
FRETTE (Assistante RH) : charlene.frette@cprb.asso.fr
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